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TERMO DE REFERENCIA
ASSISTENCIA NA IMPLEMENTACAO DO EpV

A Associacdo Bem Comum € uma organizacao sem fins lucrativos e de carater educacional
fundada em 2018. Tem como missdo garantir o direito a educacdo de qualidade e alfabetizacdo de
todas as criancas na idade certa de forma efetiva, equitativa e sustentavel durante todo o ciclo
educacional, a partir do apoio a estados e municipios na garantia de que professores e gestores
educacionais, escolares e politicos tenham habilidades, competéncias e compromissos que
priorizem investimentos, assegurem a consolidacdo de uma politica publica de estado e promovam
uma escola inclusiva, que estimule o engajamento da comunidade em prol da aprendizagem. A
ABC ¢é formada por experientes profissionais da gestdo publica com atuacdo na rede de escolas
municipais e na gestdo da educacdo dos diversos estados. E a instituicdo responsavel pelos
programas Educar pra Valer (EpV) e pela Parceria pela Alfabetizacao em Regime em Colaboracgao

(PARC). Para mais informac&es acesse: https://abemcomum.org/ .

O presente termo de referéncia trata da contratacdo de empresa para a Assisténcia na
Implementacdo do Programa Educar Pra Valer e o processo seletivo serd realizado pela Bem
Comum através da sua Diretoria de Desenvolvimento Institucional - Geréncia de Gente e Gestao,
de acordo com os critérios abaixo:

1. Perfil desejado do técnico que sera indicado pela contratada para a prestacdao dos
servicos

e Nivel superior completo;

e Experiéncia em redes publicas de ensino (preferencialmente, gestdo do ensino
fundamental, Secretaria de Educacao);

e Conhecimento em politicas publicas;

e Experiéncia com Google Workspace;

e Habilidade com Google Office, principalmente Excel;

e Alta responsividade, capacidade de trabalhar com autonomia e multiplas demandas e
adaptabilidade;

e Compromisso com os resultados esperados;

e Disponibilidade para viagens;

2. Atribuicoes do técnico que sera indicado pela contratada para a prestacdo dos
servigos

e Participar da implantacdo do Programa no municipio;

e Participar do planejamento, execucdao e monitoramento das acdes do programa;

o Colaborar e participar ativamente da elaboracdo das pautas a serem discutidas com as
secretarias;

e Analisar e acompanhar de forma sistematica os indicadores e os resultados das
avaliacoOes para serem refletidos com a Secretaria;

e Auxiliar na construcao do plano de acdo da Secretaria de Educacao e das escolas;
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e Acompanhar as metas e as estratégias do plano de acdo municipal;

e Visitar as escolas;

e Preencher os instrumentais de acompanhamento e monitoramento;

e Monitorar o andamento das acoes de formacao, avaliacdo e acompanhamento da rede;

e Colaborar no planejamento, execucdo e organizacdo dos semindrios regionais e
nacionais;

e Avaliar os avancos e os desafios de cada rede, ajudando os parceiros a refletirem sobre
possiveis solucbes para os problemas encontrados;

e Orientar, acompanhar e sistematizar os dados alimentados pelos municipios no uso do
Sistema de Avaliacao Educar pra Valer (SAEV);

e Ajudar a prover as informacoes a serem inseridas no site da Bem Comum;

e Participar das reunioes e formacoes do EpV e da Bem Comum;

e Organizar, com o articulador local do programa, a logistica de transporte terrestre dos
coordenadores do EpV e dos formadores na visita ao municipio e as escolas.

3. Resultado esperado

Espera-se com essa contratacao fortalecer a atuacdo do EpV, com atuacdo da contratada
diretamente nos municipios, acompanhando e participando das acdes do programa, desde o
planejamento, implantacdo, execucao, atingimento de metas e consolidacdo do programa no

municipio, analisando os cenarios e sugerindo possiveis solucdes aos parceiros.
4. Processo de Inscricao

As empresas que se interessarem deverao encaminhar portfélio para o endereco eletrénico
gentegestao@abemcomum.org e colocar no assunto “ASSISTENCIA NA IMPLEMENTACAO

DO EpV?”, até as 23h59 do dia 16/07/2024.

5. Etapas do Processo

O processo é constituido por quatro (4) etapas eliminatdrias:

e 1% etapa: Avaliacdo do portfdlio enviado pela empresa para o endereco eletrbnico
especificado dentro do prazo estabelecido;

e 2° etapa: Participacdo do momento coletivo (plendria), que serd presencial para
prepostos das empresas residentes em Fortaleza (CE) e regides proximas e ocorrera virtualmente
para candidatos de outras cidades ou estados;

e 3? etapa: Realizacdo de producao escrita, onde sera enviado, por e-mail, o material
referente aos programas e perguntas norteadoras da redacao.

e 4? etapa: Realizacdo de entrevista individual, que serd presencial para os prepostos das
empresas residentes em Fortaleza (CE) e regibes proximas e ocorrera virtualmente para candidatos
de outras cidades ou estados;

Os resultados serdo divulgados por e-mail ao final de cada etapa.

As empresas selecionadas poderao ser convidadas a trabalhar em qualquer um dos dois
programas, independente da sua preferéncia no momento da inscricdo, apds as analises de

portfélios e desempenho das etapas do processo.
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6. Local da Prestacao dos Servicos

A prestacdo dos servicos sera desenvolvida de acordo com o calendario de programacao
dos programas, devendo o técnico indicado pela empresa para a prestacdo dos servicos viajar a
trabalho para os municipios participantes do programa. A sede do escritério da Bem Comum é em

Fortaleza, onde acontecem reunides presenciais e formativas, de forma sistematica.
7. Da Remuneracao e Condicoes Gerais da Contratacao

A remuneracdo pela prestacdo dos servicos serd no valor de R$12.000,00 (doze mil reais),

pagos mensalmente através da apresentacdo da nota fiscal e recibo.

A futura contratacdo ndo estabelecera vinculo empregaticio de qualquer natureza entre a
Bem Comum e os profissionais da empresa contratada, envolvidos direta ou indiretamente na
prestacao dos servigos.

Os tributos incidentes sobre a atividade contratada, bem como as obrigacoes trabalhistas,
previdenciaria, fiscal e civil relativas aos seus empregados, serdo de inteira responsabilidade da

empresa contratada, ndo restando qualquer obrigacdo solidaria ou subsidiaria a Bem Comum.

8. Informacoes Adicionais

A Associacao Bem Comum reitera o compromisso com a diversidade e inclusdo, convidando
pessoas negras, indigenas, mulheres, pessoas com deficiéncia, pessoas neurodivergentes e

LGBTPQIA+ a enviarem suas candidaturas para o e-mail informado anteriormente.

Durante as etapas do processo seletivo serao prestadas outras informacoes e esclarecidas
eventuais duvidas.



